
ใบลาพักผ่อน 
 

        เขียนท่ี ................................................................. 
       วันท่ี............เดือน....................................พ.ศ. .................. 
เรื่อง  ขอลาพักผ่อน 
เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโต๊ะหมิง 

  ข้าพเจ้า.....................................................................ต าแหน่ง................................................................ 
ระดับ...........   สังกัด................................................................................  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโต๊ะหมิง 
มีวันลาพักผ่อนสะสม............วันท าการ มีสิทธิลาพักผ่อนประจ าปีนี้อีก...............วัน รวมเป็น...............วันท าการ 
ขอลาพักผ่อนต้ังแต่วันท่ี........เดือน..................พ.ศ..........ถึงวันท่ี.......เดือน.................พ.ศ..........มีก าหนด.......วัน 
ในระหว่างลาจะติดต่อข้าพเจ้าได้ท่ี...................................................................................................................... 
....................................................................................หมายเลขโทรศัพท์........................................................... 
 
 

                                                                 (ลงช่ือ)............................................................ 
                                                                       (..........................................................) 

         สถิติการลาในปีงบประมาณนี ้         ความเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 
ลามาแลว้ 
(วันท าการ) 

ลาคร้ังน้ี 
(วันท าการ) 

รวมเป็น 
(วันท าการ) 

      

 
 
(ลงช่ือ)....................................................ผู้ตรวจสอบ 
       (.....................................................) 
ต าแหน่ง..................................................... 
วันท่ี..................../........................../............................. 

...................................................................................... 

...................................................................................... 
 

      (ลงช่ือ).......................................................... 
              (........................................................) 
      (ต าแหน่ง)......................................................... 
         วันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ............. 
 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชา 

 

...................................................................................... 

...................................................................................... 
 

       (ลงช่ือ).......................................................... 
              (........................................................) 
     (ต าแหน่ง)......................................................... 
         วันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ............. 
 

ค าสั่ง                อนุญาต               ไม่อนุญาต 
 

..................................................................................... 

.................................................................................... 
 

        (ลงช่ือ).......................................................... 


